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1. Einleitung

Diese Arbeit untersucht Bildungstrager, die Teilqualifizierungen (TQ) anbieten — mit
besonderem Fokus auf haushaltsnahe Dienstleistungen (HDL) und Nutzung des
Referenzrahmens, erstellt vom Kompetenzzentrum PQHD. Ziel ist es, Anbieter zu
identifizieren, die entweder direkt HDL-TQs nach dem Referenzrahmen des
Kompetenzzentrums PQHD anbieten oder strukturell anschlussfahige Konzepte verfolgen. Die
Analyse basiert auf 6ffentlich zuganglichen Quellen und Projektseiten (z. B. ETAPP), sowie
Eindricken aus der Netzwerkveranstaltung ,TQ macht Appetit — Erfolgsrezepte aus der
Praxis®, veranstaltet vom Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft am 05.09.2025 in Frankfurt.

2. Vergleichstabellen: Bildungstrager mit TQ-Angeboten

Tabelle 1: Anbieter mit HDL-TQs oder Bezug zum Referenzrahmen des PQHD

Bildungstrager Module ;Ce“z-lu- Sprachférderung Quelle
6 Module im Ja, Hessische
GFll:IZr?ISfITr::)H, Beruf Ja sozialpadagogische Weiterbildungs-
Hauswirtschaft Begleitung datenbank
Modul 1 & 2 -
BWHW e. V. im Beruf Ja Ja, digital ETAPP-
X unterstutzt Projektseite
Hauswirtschaft
6 Module im
BSW gGmbH Beruf Ja Teilweise SRR

Hauswirtschaft Projektseite

Tabelle 2: Anbieter mit allgemeinen TQs (nicht HDL-spezifisch)

: . . HDL-
Bildungstrager Berufsfelder = PQHD-Nahe Relevanz Quelle
Lagerlogistik, .
bfw gGmbH Metalltechnik Ja Nein bfw
BNW gGmbH  Uro, Logistik, Ja Nein BNW
Personal
bfz gGmbH, Verl_<auf, Ja Teilweise bfz
Bayern Technik usw.

Tabelle 3: Institutionen mit TQ-relevanter Infrastruktur

Organisation Rolle Quelle
Agzr:lt):li'tfijr Forderinstitution Ja Modultbergreifend O?fge(rawrt])t:c:h
Ig?fi::;:g: Jobcenter Ja Projektbezogen MainArbeit
g';?eﬁ;;gi: Jobcenter Ja Ls;gz:g:;ﬂgg Pro Arbeit



Tabelle 4: Projekte und Initiativen zur Entwicklung von TQs

Projekt/Initiative Trager Laufzeit Berufsfelder Quelle
Buiro,
ETAPP IR, Sz A~ Pflegeassistenz, ETAPP
BSW 2026 T
Sozialwirtschaft
. Logistik,
MY-TQe.v.  Didungsverband . g Dienstleistung, MY-TQ
e.V. .
Buro/IT
TQHW ZWH laufend Handwerk ZWH

Tabelle 5: Weitere Akteure mit TQ-nahen Angeboten

Bildungstrager Fokus HDL-Relevanz Quelle
Lebenshilfe
Chancen- Inklusion, Teilweise Ja. individuell Lebenshilfe
Zentrum Werkstatten ’ KH
gGmbH
Integration, .. ,
berami e.V. Pflege, Ja \.Ja, fL." Frauen rmt berami
. Migrationsgeschichte
Erziehung

3. Vertiefte Darstellung der Bildungstrager
3.1 Gemeinnitzige Frankfurter Frauen-Beschaftigungsgesellschaft gGmbH (GFFB)

Die GFFB gGmbH Frankfurt bietet insgesamt sechs Teilqualifizierungen in Teilzeit nach der
neuen Ausbildungsordnung fur den Beruf Hauswirtschafterin an. Die Module decken
Versorgungs-, Betreuungs-, Reinigungs- und Marketingleistungen ab und bereiten auf die
Externenprufung vor. Zusatzlich wird eine sozialpadagogische Begleitung angeboten. Die
Inhalte sind detailliert dokumentiert in der Hessischen Weiterbildungsdatenbank.

Weitere Informationen unter: https://www.bildungsportal-hessen.de/k1003575601

3.2 Bildungswerk der Hessischen Wirtschaft e.V. (BWHW)

Bietet (aktuell) Modul 1 und 2 nach dem Referenzrahmen des Kompetenzzentrums PQHD, mit
digitalen Lernformaten und begleitender Sprachférderung. Die Teilnahme an ETAPP zeigt
strukturelle Anschlussfahigkeit. Die Module sind praxisnah und bereiten auf die
Externenprufung vor.

Weitere Informationen unter: https://www.bwhw.de/fuer-
menschen/arbeitsuchende/teilqualifizierungsprogramm-tg-und-tgplus-hauswirtschafter-in/
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3.3 Bildungswerk der Sachsischen Wirtschaft gGmbH (BSW)

Als ETAPP-Mitglied bietet das BSW-Teilqualifizierungen in vielen Bereich wie auch
Hauswirtschaft an. Die Module sind zertifiziert und schlieien mit Kompetenzfeststellungen ab.
Sprachférderung ist teilweise integriert.

Weitere Informationen unter: https://www.teilqualifikation-sachsen.de/dienstleistungsorientierte-
berufe/hauswirtschafter/-in

3.4 Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft gGmbH (bfz)

Die bfz gGmbH bietet ein breites Spektrum an Teilqualifizierungen zur schrittweisen
beruflichen Qualifizierung bis hin zum anerkannten Berufsabschluss. Die Module sind flexibel
gestaltbar und richten sich sowohl an Arbeitssuchende als auch an Personen in beruflicher
Neuorientierung oder Nachqualifizierung. Jedes Modul dauert zwischen 2 und 6 Monaten und
beinhaltet eine betriebliche Qualifizierungsphase in Unternehmen der Region. Ist somit &hnlich
wie der Referenzrahmen vom Kompetenzzentrum PQHD aufgebaut.

Aktuell bietet bfz digitale TQs in folgenden Berufsfeldern an:
o Kaufmann/Kauffrau im E-Commerce
o Kaufmann/Kauffrau fir Biromanagement
e Fachlagerist*in
e Fachinformatiker*in (Anwendungsentwicklung & Systemintegration)
e Fachkraft fir Lagerlogistik

Zusétzlich werden (iber das Partnernetzwerk weitere digitale Teilqualifizierungen angeboten,
z. B. fir:

¢ Kaufleute im Gesundheitswesen
o Verkaufer®in
e Fachkraft fir Schutz und Sicherheit

Die bfz-Teilqualifizierungen sind mit dem Gitesiegel ,Eine TQ besser!“ der
Arbeitgeberinitiative Teilqualifizierung ausgezeichnet und orientieren sich an festgelegten
Qualitatsstandards. Die Kombination aus modularer Struktur, digitaler Umsetzung und
individueller Betreuung macht das bfz-Angebot besonders anschlussfahig — auch wenn derzeit
keine HDL-spezifischen Module dokumentiert sind.

Weitere Informationen unter: https://www.bfz.de/weiterbildung/teilqualifizierung
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3.5 Projekt ETAPP — Teilqualifizierung als Transformationsinstrument

Das Projekt ETAPP (Etablierung eines Teilqualifizierungsstandards fiir an- und ungelernte
Erwachsene (liber 25 unter Praxisrelevanten und Pddagogischen Anforderungen) ist ein vom
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) geférdertes Vorhaben mit einer
Laufzeit von Oktober 2023 bis September 2026. Ziel ist die Entwicklung und Verbreitung
standardisierter, modularer Teilqualifizierungen, die sowohl padagogisch fundiert als auch
praxisnah sind.

ETAPP verfolgt folgende Kernziele:
o Fachkraftesicherung durch gezielte Qualifizierung von An- und Ungelernten
o Transformationsbegleitung flr Unternehmen in Zeiten des Strukturwandels

e Qualitatsstandards fur Teilqualifikations-Module, inkl. Kompetenzfeststellung und
Zertifizierung

e Vernetzung von Bildungstragern, Jobcentern und Unternehmen
Das Projekt wird getragen von:
e Bildungswerk der Baden-Wirttembergischen Wirtschaft e.V. (Projektleitung)
e Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft gGmbH
e Bildungswerk der Sachsischen Wirtschaft gGmbH

Im Rahmen von ETAPP entstehen Teilqualifikationen in verschiedenen Berufsfeldern,
darunter:

e Buro und Verwaltung

o Lagerlogistik

e Sozialwirtschaft

o Pflegeassistenz (in Entwicklung)

Die ETAPP-Netzwerkveranstaltung , TQ macht Appetit — Erfolgsrezepte aus der Praxis® in
Frankfurt, an der du teilgenommen hast, zeigte eindrucksvoll, wie Bildungstrager wie die das
BWHW und kommunale Jobcenter ihre Teilqualifikations-Angebote konkret umsetzen und
weiterentwickeln. Die Veranstaltung unterstrich die Bedeutung von Sprachférderung, digitalen
Lernformaten und regionaler Kooperation fir den Erfolg von Teilqualifizierungen.

ETAPP stellt damit nicht nur ein Forderprojekt dar, sondern ein strukturgebendes
Rahmenmodell, das die Weiterentwicklung von Teilqualifikationen in Deutschland malfigeblich
beeinflusst — auch im Bereich hauswirtschaftsnaher Dienstleistungen (HDL), sofern
entsprechende Module entwickelt und implementiert werden.

Weitere Informationen unter: https://www.etapp-teilqualifizierung.de/



https://www.etapp-teilqualifizierung.de/

3.6 MY-TQe. V.

MY-TQ e. V. ist eine vom Bundesverband der Trager beruflicher Bildung (Bildungsverband)
e.V. initierte Plattform fir Teilqualifizierungen, die von verschiedenen Bildungstragern
bundesweit angeboten wird. Die Module sind einheitlich strukturiert, schlieRen mit einer
Kompetenzfeststellung ab und ermoglichen flexibles Wechseln zwischen Tragern und
Standorten. Der Aufbau der Module dhnelt dem Referenzrahmen des Kompetenzzentrums
PQHD.

Die Berufsfelder umfassen:
e Logistik
¢ Dienstleistung
e Buro/IT
¢ Industrie
o Handwerk
e Landwirtschaft (in Planung)

Ein Bezug zu hauswirtschaftsnahen Dienstleistungen (HDL) ist nicht dokumentiert.

Weitere Informationen unter: https://mytq.de/

3.7 Weitere Trager’

o bfw, BNW, bfz Bayern: Bieten Teilqualifikationen in gewerblich-technischen und
kaufmannischen Berufen. HDL-Bezug fehlt, aber methodische Nahe zum PQHD ist
gegeben.

e AWO, Caritas: HDL-nahe Inhalte, aber keine strukturierte Teilqualifikationen nach
PQHD.

¢ Lebenshilfe Chancen-Zentrum: Foérdert berufliche Teilhabe fir Menschen mit
Beeintrachtigung, inkl. Werkstattarbeit und individueller Qualifizierung.

e Berami e.V.: Fokus auf Frauen mit Migrationsgeschichte, bietet Qualifizierungen in
Pflege und Erziehung, oft im Blended-Learning-Format.

4. Fazit & Ausblick

Die Analyse zeigt, dass nur wenige Bildungstrager explizit HDL-Teilqualifikationen nach dem
Referenzrahmen des Kompetenzzentrums PQHD anbieten. GFFB, BWHW und BSW sind hier
Vorreiter. Viele weitere Trager bieten jedoch strukturell anschlussfahige Konzepte, die bei
entsprechender Weiterentwicklung fir HDL nutzbar waren. Die Rolle der Jobcenter und
Forderinstitutionen ist zentral, insbesondere bei der Integration von Sprachférderung und
digitalen Formaten. Die Veranstaltung ,TQ macht Appetit hat gezeigt, wie wichtig Vernetzung
und Praxisbezug sind bei weiterhin steigender Nachfrage nach transparenten, modularen
Qualifizierungen.
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